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Baugewerbeverband
Schleswig-Holstein
Ein moderner Innungsverband mit Tradition

Wir bauen
Schleswig-Holstein.
 Bauen Sie auf uns!

Das hat Ihnen
gerade noch gefehlt?

Unsere Aufgabe ist es, Ihnen zusammen mit 
unseren Innungen mehr Zeit für das zu geben, 
was Sie am besten können: bauen. Wir helfen 
unseren Mitgliedern mit einem herausragenden 
Angebot an Informationen und konkreten Dienst-
leistungen für die Bauwirtschaft.

Für den Fall der Fälle beraten unsere Experten 
Sie bei gerichtlichen Verhandlungen und unter-
stützen Sie optimal als durchsetzungsfähige, 
tarifliche Interessensvertretung bei Arbeits-
kämpfen. Der Baugewerbeverband Schleswig-
Holstein (BGV SH) ist eine schlagkräftige Arbeit-
geberorganisation und tritt für eine moderne 
und flexible Tarifpartnerschaft ein. Wir stärken 
Ihren Wettbewerb durch unsere tariflichen, 
regionalen Regelungen!

Der Mitgliederservice des BGV SH umfasst über 
das Vorhalten von Dokumenten zu technischen 
Vorschriften, Vertragsmustern oder Kalkulati-
onshilfen für Ihr Unternehmen auch die Informa-
tionen über branchenübergreifende Aus- und 
Fortbildungsmaßnahmen. 

Wir platzieren unsere Mitgliedsbetriebe in effizi-
enten Datenbanken, die von einer wachsenden 

Zahl von Auftraggebern zur Vergabe von 
Aufträgen genutzt wird. Damit Sie auch bei 
Ihren Kunden im besten Licht stehen, bieten 
wir gemeinsame Marketingplattformen wie 
z.B. „Meisterhaft“.

Als starke Gemeinschaft nehmen wir Einfluss. 
Wir vertreten Ihre Interessen zielgerichtet 
und wirkungsvoll gegenüber Politik, Verwal-
tung und Öffentlichkeit.

Unsere Mitglieder bestimmen den Kurs! Der 
BGV SH nimmt die Bedürfnisse seiner Mitglie-
der sehr ernst und arbeitet durch kurze Reak-
tionswege jederzeit praxisnah.

Wir bauen Schleswig-Holstein. 

Bauen sie auf uns!

Weitere Informationen unter www.bau-sh.de

Handwerks-/ politisch vertreten zu werden 
Rechtsberatung vom Spezialisten 
Wettbewerbsvorteile durch exklusive Informationen 
Imageverbesserung und Kundengewinnung durch
gemeinsame Marketingaktionen 
Günstige Einkaufskonditionen und Leistungsvorteile

Haben Sie hier auch nur ein Kreuz gesetzt, sind Sie bei
uns an der richtigen Adresse! Werden Sie noch heute 
Innungsmitglied und profitieren Sie von vielen Vorteilen! 

Einfach diesen Abschnitt ausschneiden und faxen
an 0431 / 535 47-77 oder rufen Sie uns an unter
0431 / 535 47-0. Wir freuen uns auf Sie!

Bitte senden Sie mir folgende Informationen:
Innungsmitgliedschaft 
Meisterhaft 
VHV-Versicherungsberatung 
Vorteilspartnerschaft mit dem 
Haus und Grund Landesverband 
Rahmenverträge mit Partnern 

Bitte rufen Sie mich an.

Firma

Vorname, Name

Adresse

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Einfach ausfül len und faxen oder per Post senden:
Baugewerbeverband Schleswig-Holstein,  Hopfenstraße 2e, 24114 Kiel
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